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ARQUITECTA DISENADORA

carolinazuarq@hotmail.com
carolina@zuarg.com

INFORMACION PERSONAL

Nombre
Direccion
Teléfono

Correo electrénico
Pagina Web

Nacionalidad

Fecha de nacimiento
EDUCACION Y FORMACION

Pregrado
Postgrado

* Principales materias o capacidades
ocupacionales tratadas

EXPERIENCIA LABORAL

* diciembre (2006) noviembre 2007

DOC
* Tipo de empresa o sector
* Puesto o cargo ocupados

* Principales actividades y
responsabilidades

* Fechas (2008) actual
INVERSIONES VILLA SOL

* Tipo de empresa o sector
* Puesto o cargo ocupados

* Principales actividades y
responsabilidades

CAROLINA ZULUAGA ZULETA
CRA43ANo2242

057-1 4810218 / 057-311-4524330
carolinazuarq@hotmail.com
Www.zuarg.com

carolina@zuarg.com

Colombiana

[09, 01, 1973]

Arquitecta Universidad Piloto de Colombia
Profundizacion en Disefio, grado con honores UPC
Especializacion en Pedagogia y Docencia universitaria
Universidad la Gran Colombia, grado con honores
Disefio, investigacion, docencia, tecnologias vernaculas

PROYECTO OCEAN PACIFIC PARADISE

www.doc.com.pa

CIUDAD DE PANAMA WORLD TRADE CENTER

EMPRESA CONSTRUCTORA

Disefiadora

Desarrollo del plan maestro, coordinar e integrar disefio general a nivel
arquitectonico, paisajistico, decoracién interior, publicidad y mercadeo.
Entrelazar el &rea de publicidad con el concepto arquitecténico, establecer

criterios conceptuales que sirvan al area comercial, controlar en la obra el buen
manejo del disefio y materiales.

PROYECTO VIVIENDA EN CAJICA

BOGOTA

EMPRESA CONSTRUCTORA

Disefiadora

Desarrollo del plan maestro. Disefio de 3 tipos de vivienda, coordinar e integrar

disefio general a nivel arquitectdnico, paisajistico, decoracion interior, publicidad
y mercadeo.



* Fechas (2003) actual
INVERSIONES CASTRO G E HIJOS

* Tipo de empresa o sector
* Puesto o cargo ocupados

* Principales actividades y
responsabilidades

* Fechas (2000 - 2003)
INVERSIONES CASTRO G E HIJOS

* Tipo de empresa o sector
* Puesto o cargo ocupados

* Principales actividades y
responsabilidades

EXPERIENCIADOCENTE

1997 -2005

UNIVERSIDAD LAGRAN
COLOMBIA

FACULTAD DE ARQUITECTURA
FACULTAD DE POSTGRADOS
CIENCIAS DE LAEDUCACION

CAPACIDADES Y APTITUDES
PERSONALES

CAPACIDADES Y APTITUDES
SOCIALES

CAPACIDADES Y APTITUDES
ORGANIZATIVAS

PROYECTO VIVIENDA TURISTICA EN CARMEN DE APICALA (TOLIMA)

BOGOTA

EMPRESA CONSTRUCTORA

Disefiadora

Desarrollo del plan maestro. Disefio de varios tipos de vivienda y coordinar e
integrar disefio general a nivel arquitectonico, paisajistico, decoracion interior,
publicidad y mercadeo.

DIRECTORA DE OBRA coordinar en la obra el buen manejo del disefio y
materiales.

PROYECTO VIVIENDA TURISTICA EN SILVANIA (CUNDINAMARCA)

BOGOTA

EMPRESA CONSTRUCTORA

Disefiadora

Desarrollo del plan maestro. Un solo tipo de viviendas, coordinar e integrar
disefio general a nivel arquitectonico, paisajistico, decoracion interior, publicidad
y mercadeo.

DIRECTORA DE OBRA coordinar en la obra el buen manejo del disefio y
materiales.

Coordinadora Arquitectura Medios y Educacion.

Directora de revista AME Arquitectura, Medios y educacién.

Integrante comité de apoyo para la acreditacion.

Docente Area de Disefio Talleres I, II, Il yIV.

Multiplicadora lider de la Facultad de Arquitectura del convenio MS - ICFES,
Maestro 1.0.

Coordinadora Investigaciones a nivel Institucional

Facultad de Ciencias de la Educacion. Docente especializacion en Pedagogia y
Docencia Universitaria. Area de mediaciones multimediales

Investigacion interdisciplinaria: Aplicacion del modelo Didéctico Ludico
Arquitectonico en el area de Disefio: Talleres | y Il en la Facultad de
Arquitectura de la Universidad la Gran Colombia.

El haber trabajado en escenarios multiculturales ha permitido que desarrolle
diversas competencias. De comunicacion, principalmente con la experiencia
docente. Trabajo en equipo, en las empresas antes relacionadas dentro y
fuera del pais. Relacion con el entorno y respeto por el medio ambiente, al
trabajar en obra y poder observar directamente, como la arquitectura es una
profesion que compromete no solo un trabajo estético, funcional y tecnoldgico;
si no también aspectos culturales, sociales y ambientales.

Tanto el trabajo en el &mbito de academia, oficina y el de obra; ha permitido
desarrollar el quehacer organizativo. Planeando y desarrollando estrategias que
permitan la coordinacién, administracion, control y mercadeo de los diferentes



CAPACIDADES Y APTITUDES
TECNICAS

CAPACIDADES Y APTITUDES
ARTISTICAS

DIPLOMADOS Y SEMINARIOS DE
ACTUALIZACION

DIPLOMADOS

SEMINARIOS

Carolina Zuluaga Zuleta
CC: 52081312 Bta.

Tarjeta profesional No 2570066792 CND

proyectos.

Buen manejo de ordenadores, paquete office, Autocad, Corel basico, Internet.
Conocimientos en disefio de plantillas y elaboracion de presentaciones
multimediales.

Disefio en general: decoracion, disefio de jardines, muebles y detalles.

DIPLOMADO. SOCIEDAD COLOMBIANA DE ARQUITECTOS. Avaluos Inmobiliarios. Agosto
2004.

DIPLOMADO. UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA.. Agosto 28 y 29 de 2003. Interventora
de obras 1998

Instituto Colombiano para el fomento de la Educacion Superior “ICFES”, Programa Nacional de
Formacion de Profesores de la Educacion Superior, Tercera Version Catedra ICFES Agustin
Nieto Caballero, La Educacion Superior y la aplicacién de las tecnologias de la informatica y la
comunicacién. Octubre 2002.

Convenio MS ICFES, Curso de autoaprendizaje en nuevas tecnologias aplicadas a la educacion
superior. Diciembre 2001.

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES. Disefio y Estructuracion de Material Multimedia. Enero y
Febrero del 2002.Facultad de Arquitectura y Disefio.

UNIVERSIDAD DE LA SALLE 2005 La educacién y la Practica de la Arquitectura sin Fronteras:
Riesgos y oportunidades. Febrero 2002.

Convenio MS - ICFES. HEMEROTECA NACIONAL UNIVERSITARIA. Maestro 1.0. Nuevas
tecnologias aplicadas a la educacion. Noviembre del 2001




